CoMISION DE POSTULACION
para integrar la nomina de candidatos

FiscaL GENERAL DE LA RepUBLICA Y JeFe DEL MiNisTERIO PUBLIco 2022-2026

, ~ ANEXO1I ,
GUIA DE EVALUACION PARA LAS ENTREVISTAS PUBLICAS

La entrevista no podra exceder de diez minutos para exposicion. Se concederan
cinco minutos adicionales para la formulacién de preguntas, silo considera oportuno
la Comisiéon. Los candidatos deberan exponer sobre su propuesta de plan de
trabajo. El punteo maximo sera el que se aprueba en la tabla de gradacion.

Nombre del aspirante:
Expediente:

1. Denota conocimiento del modelo de gestion que propone en el plan de
trabajo.

2. Denota conocimiento suficiente sobre el funcionamiento y competencias
\ legales del Ministerio Publico.

3. Evidencia conocimiento sobre las necesidades actuales para fortalecer la
labor del Ministerio Publico e indica las acciones concretas a tomar para el
efecto.

4. Incluye aspectos relacionados con la forma en que coordinara la relacion
interinstitucional con los demas entes involucrados con el sector justicia en
materia penal.

\& 5. Contempla las medidas para garantizar la independencia y autonomia del
actuar del Ministerio Publico.
Q)

Ponderacion:



